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ESTATUTO DA SANTA CASA DE MISERICORDIA DE ASSIS

Texto consolidado da reforma estatutdria aprovada na Assemblei@r&

Geral de 24 de julho de 2023,

Capitulo | g 4 J §
Da Denominacio, Fins, Sede e Duraciio -.,._:?j 5955055
“EI8 foad Wit -

Art. 1°. A Santa Casa de Misericordia de Assis, a seguir nomeada também como Santa
Casa de Assis, Associagfo, Instituigdo ou Entidade, é uma associac8o civil, pessoa juridica de
direito privado, com objetivos filantropicos, sem fins lucrativos ou econémicos, com prazo de
duragdo indeterminado, fundada em 07 de dezembro de 1919, reconhecida de utilidade pablica
federal, estadual e municipal, através do Decreto n® 63.459, de 21/10/68, Lei n° 4.713, de
29/04/58 e Lei n° 3.677, de 24/03/1998, respectivamente, com sede e foro na cidade de Assis,
Estado de S&o Paulo, na Praga Doutor Symphronio Alves dos Santos, 166, Centro, CEP19.814-

015.

§1° Orienta-se por principios cristios e seus servigos assistenciais serfio prestados sem
preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade, religifio, ideologias politicas e quaisquer outras
formas de discriminagéo;

§2°. E reconhecida, como entidade beneficente de assisténcia social, pelo Orgio Oficial
Federal competente. p
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43 a) Prestar assisténcia integral & saide a qualquer pessoa, em conformidade com a

44 legislagdo Federal, Estadual ¢ Municipal e com os seus regulamentos e normas
45 administrativas;

46 b) Promover 0 ensino e a pesquisa na area da salide, podendo fundar e manter cursos nas
47 diferentes 4reas da saude, em todos os niveis, e firmar convénios com outras
43 instituigBes com o mesmo proposito, podendo até mesmo se tornar um Hospital de
49 Ensino;

50 ¢) Promover ¢ estimular o voluntariado ¢ a solidariedade.

51  §1° Cumprira seus objetivos sociais mediante:

52 a) Manutengao de leitos ¢ servigos hospitalares proprios para:

53 I.  Atendimento prioritario ao Sistema Unico de Saide (SUS), através de
54 contratos ou convénios de prestagiio de servigos, nos termos das normas
55 legais;

56 II. Atendimento a pacientes particulares e de convénios privados com
57 empresas de assisténcia 4 saude.

58 b) Parcerias com a Administragfio Publica, para fomento e execugfo de atividades

59 relativas & 4rea da saude, inclusive gerenciamento de hospitais e outros servigos publicos de
60  salde, através de contratos de gestio, como Organizago Social de Saide, por qualquer dos
61  Poderes Publicos.

62  §2° A Instituigio podera ampliar ou reduzir os beneficios prestados por qualquer de seus
63  servigos e estabelecimentos, ou extingui-los, por dificuldades financeiras ou por decisdo da
64  administragfio, apds devida apreciagfio e aprovagiio pelos érgdos superiores e competentes da
65  Instituigdo;

66  §3° Poder4, ainda, prestar servigos assistenciais na 4rea da saide mediante pagamento, em
67  suas instalagdes, em dependéncias exclusivas, revertendo para o seu patrimdnio as rendas
68  respectivas;

69  §4° Poders, também, implantar plano de assisténcia a saide suplementar proprio, constituindo
70  ou ndo operadora para administra-lo.

71  Art.3°. A fim de cumprir suas finalidades, poderd organizar-se em tantas unidades de
72 prestagiio de servigos quantas se fizerem necessarias.

73 Paragrafo tnico - Todos os Servigos e Estabelecimentos mantidos ou administrados pela
74  Instituigio deverfio ser regulamentados segundo os preceitos deste Estatuto e do Regimento
75  Interno da Entidade, bem como observar os principios e normas legais quefﬁ?&%ﬁlﬁﬁtﬁﬂ% 08 N /

76  Unico de Saide e os servigos de satude em geral.
i

9438

77 Capitulo 11 .
Seraein Civit des Pessoas Jurigics:

78 Do Quadro Social  Amnrs de Assis.sg”d":d‘

79 Secdo 1

80 Dos Irmios

81  Art.4°. O quadro social da Santa Casa de Assis compde-se de nimero ilimitado de
82  associados, pessoas maiores de 18 (dezoito) anos, de reputagio ilibada, dispostas a contribuir
83  para o desenvolvimento comum dos objetivos da Entidade, admitidos sob a denominagéo de
84  Irmios, de acordo com as normas deste Estatuto, filiados sem distingfo de raga, cor, sexo,
85  nacionalidade, profissdo ou credo religioso, ideologia politica ou condig#o social.

86  §1° O conjunto dos Associados serd denominado de Irmandade;

87  §2° Nenhum Irméo sera titular de quota ou fragiio ideal do patrimdnio da Associagio;

o



88  §3° Os Irmdos nido responderiio, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigacBes sociais da
89  Entidade;

90  §4° Néo ha, entre os Irmaos, direitos e obrigagdes reciprocos;
91  §5° Os Irmdos sfo todos iguais em direitos e deveres, sem qualquer disting8o entre eles;
92  §6° A qualidade de Irméo € intransmissivel.

93  Art. 5° Serfo denominados Irmdos eméritos os que estiverem impossibilitados
94  definitivamente de participar de todas as atividades da Santa Casa de Assis, em especial das
95  assembleias ordinarias e extraordindrias.

96  Paragrafo unico - Os Irm&os eméritos nfo serfio considerados para efeito de quérum nas
97  assembleias.

98 Secdo JI
59 Da Admissfio, Demissio, Exclusio

100  Art. 6°. A admissio de Irmdos far-se-4 por proposta por 03 (trés) ou mais Irméos da
101  Entidade, ac Conselho de Administragdo, para deliberagfo na primeira reunifio que se realizar
102 apds o pedido.

103 §1° A pessoa admitida serd devidamente inscrita nos registros da instituig8o, depois da
104  assinatura do termo de posse;

105  §2° A pessoa indicada que nfio for admitida na Irmandade, somente podera ser novamente
106  apresentada apds dois anos do indeferimento da indicagfo antecedente.

107  Art.7°. O Irmfo que desejar demitir-se do quadro associativo devera comunicar sua
108  decisdo, por escrito, ao Conselho de Administrag#o, que providenciara o cancelamento de sua
109  filiag#o.

110  Art. 8°, A exclusfio serd aplicada pelo Conselho de Administragio, apds concluido

111  processo de avaliagdo, nos seguintes casos:
112 a) Pelo ndio comparecimento a 02 (duas) Assembleias Gerais consecutivas (Ordinarias e/ou

113 Extraordindrias), ou 03 (trés) alternadas, sem justificativa;
114  b) Pelo exposto na segdo “Das Penalidades™, deste capitulo.

115  §1° Da decisdio do Conselho de Administrago que decretar a exclusfio, caberd recurso
116  voluntdrio do interessado 4 Presidéncia do Conselho de Administragfio, no prazo de cinco dias
117  fteis, a contar da ciéncia da decisdo;

118  §2° O recurso, que serd protocolado na Secreétaria do Conselho de Administragéo, terd efeito
119  suspensivo ¢ serd apreciado pelo Conselho de Administragfio, no prazo de 30 diasT- il

“ROFILMADO s 1

120 Segio III
’ 9436
121 Dos Dircitos e Deveres dos Irmios e fudas p
T lrmarsg diiscosaif gl;_'.‘ ]
122 Art. 9°. Sdo direitos dos Irm3os que estejam em dia com as suas obrigagdes: R
123 a) Participar das Assembleias Gerais com direito a voto nas deliberag&es;
124 b) Votar e ser votado para compor os érgdos da Administragdo Superior, nos termos
125 previstos neste Estatuto, _
126 ¢) Propor medidas ou providéncias que aspirem o aperfeigoamento operativo da
127 Instituigio, com vistas ao cumprimento de seus fins, ¢ denunciar qualquer resolugio
128 ou medida que fira as normas estatutarias ou configure abuso;
\‘ r (\‘ T e F}
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d) Representar aos Orgdos da Administragdo Superior, de forma fundamentada,
denunciando irregularidades e pedindo providéncias;

e) Propora admissfio de Irméos, nos termos do artigo 6%

f) Utilizar-se dos servigos mantidos ou administrados pela Entidade, quando deles
necessitar, nas mesmas condi¢des dos demais usuérios;

g) Participar dos atos solenes ou comemorativos da Entidade;

h) Desligar-se da Institui¢do a qualquer tempo, mediante requerimento.

Art. 10°. S#o deveres dos Irmios:

a) Cumprir as disposi¢des estatutarias e os regulamentos da Instituigdo, bem como as
determinacdes da Assembleia Geral e dos 6rgfos da Administrago Superior;

b) Comparecer, salvo justo impedimento, as Assembleias Gerais Ordindrias e
Extraordinarias, e as reunides do Conselho de Administragdo, do Conselho Fiscal, ou
da Diretoria Executiva, se os integrar ou for convidado;

¢} Promover, por todos os meios possiveis, licitos e a seu alcance, o engrandecimento da
Santa Casa de Assis;

d) Exercer cargos, comissGes e atribui¢Ges que lhes forem designados, quando ndo tenha
justa causa que o escuse;

e) Guardar segredo sobre matérias especificas, que sejam definidas como sigilosas em
reunido.

Art, 11°, Ndo poderdo ser Irmaos da Santa Casa de Assis os empregados de seus
estabelecimentos.

Sec¢do IV
Das Penalidades

Art. 12°, Incorrera na pena de exclusio, sem prejuizo de outros motivos graves a serem
reconhecidos pela Conselho de Administragéio, o Irm#o que:
a) Tiver sido admitido mediante informagfo ou documento falso;
b} Por qualquer forma de ma fé ou atitude culposa, prejudicar a Santa Casa de Assis
e promover o seu descrédito;
¢} Tiver conduta imoral, escandalosa ou que configure improbidade;
d) For condenado por crime doloso;
e) Servir-se da Entidade para fins politicos ou estranhos aos seus objetivos.
f) Denegrir a Santa Casa de Assis, seja através de manifestagiio oral, escrita ou
através de qualquer tipo de manifestagfio nas redes sociais.

Pardgrafo tnico - As exclusdes por penalidade serfio regidas pelo artigo 8°.

Capitulo 111
Dos Orgios da Administracio Superior
Art, 13", A Administragéio Superior da Entidade sera exercida pelos seguinte(sﬁ‘f'trﬁéos de

deliberagiio ¢ diregdo: OFILMAD@ 808 p-
a) Assembleia Geral; N
b) Conselho de Administragio; . 94 35
¢) Consctho Fiscal; Lt das po
d) Diretoria Executiva. frea d"/:’“!fc‘ N

’

Art. 14°, Integra também a Administragdo da Santa Casa de Assis, 0 Blspo Diocesano de
Assis, como seu Presidente de Honra, incumbindo-lhe:

a) Zelar pela prevaléncia do Evangelho e dos valores cristios como principios
orientadores da Instituig8o, preservando os preceitos da moral cristd, garantindo o
servigo religioso cristdo em favor dos doentes ¢ de seus familiares;

b) Dar posse aos Irméfos, membros do Conselho de Admmlstragao Conselho Fiscal
¢ Diretoria Executiva. s ;
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§ 1°. O Bispo Diocesano designara um representante do Bispado para ser seu substituto, em
seus impedimentos ou auséncias, dando ciéncia dessa designagio ao Provedor ¢ ao Conselho
de Administragio,

§ 2°. Estando vago o cargo de Bispo da Diocese, 0 seu substituto assumirs, de forma interina,
até a posse do novo Bispo Diocesano.

Art. 15°. Somente Irmios poderdo integrar os Orgdos de Administragdo Superior da Santa
Casa, salvo os membros do Conselho de Administragfio a que se referem os incisos Il e 11l do
artigo 22°. deste Estatuto, e o Diretor Clinico., :

Art. 16°. Em caso de rentincia de qualquer membro da Diretoria Executiva, do Conselho de
Administragdo ou do Conselho Fiscal, o cargo serd preenchido pelos suplentes.

§ 1° O pedido de rentincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria do
Conselho de Administragéo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data
do protocolo, o submetera ao Conselho de Administragéo.

§ 2°. Ocorrendo rentncia coletiva da Diretoria Executiva, do Conselho de Administragfio e do
Conselho Fiscal, o Presidente renunciante do Conselho de Administragfo, qualquer membro
da Diretoria Executiva ou, em Gltimo caso, qualquer dos Irm3os associados poderd convocar
a Assembleia Geral Extraordinéria, que elegerd uma comiss@o proviséria composta por 05
(cinco) membros, que administrara a entidade e fara realizar novas eleigdes, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagBo da referida assembleia. Os Diretores ¢
Conselheiros eleitos, nestas condi¢des, complementardo o mandato dos renunciantes.

Secgiio I
Da Assembleia Geral

Art. 17°. A Assembleia Geral é a reunifio dos Irmfos, convocada e instalada de acordo com
o presente Estatuto, sendo oOrgdo soberano em relagdo a todos os demais &rglos da
administragdo.
Art, 18°. A Assembleia Geral sera convocada:
a) Ordinariamente, de quatro em quatro anos, para eleigdo dos representantes da
Entidade no Conselho de Administragio e para a elei¢fio do Conselho Fiscal;
b} Extraordinariamente, a qualquer tempo.

§ 1°. A convocacio de Assembleia Geral, ordinéria ou extraordinaria, serd feita pelo Presidente
de Honra ou pelo Presidente do Conselho de Administragfio, assegurado a 1/5 {um quinto) dos
Irm3os o direito de convocé-la, através de requerimento assinado pelo nimero necessario de
Irmdos, enderegado ao Presidente do Conselho de Administragio;

§ 2°. A Assembleia Geral ordindria a que se refere a alinea a do caput deste artigo ser4 realizada
pelo menos 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos vigentes dos membros dos drghos
da Administragdo Superior.

Art. 19°, Compete & Assembleia Geral:

a} Eleger os membros do Conselho de Administragio a que se refere o Art. 22°,
inciso I, deste Estatuto, bem como os membros do Conselho Fiscal e seus
suplentes;

b) Destituir os demais Orgdos da Administragio Superior ou suas diregdes e
quaisquer de seus membros, quando o exigir o interesse da Entidade e a
preservagdo de seus fins sociais, notadamente gquande houver manifesto
descumprimento de normas legais, estatutirias ou internas, desidia ou conduta
omissiva danosa aos interesses da Santa Casa de Assis, ou pratica de atos que
configurem improbidade, imoralidade ou gestdo temeréaria;

M:CROHLMA@@M |
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¢} Aprovar a alteragfio deste Estatuto, no todo ou em parte, mediante proposta de
iniciativa exclusiva do Conselho de Administragio, desde que nfio se modifiguem
os fins para os quais a Santa Casa de Assis foi instituida;

d) Julgar recursos contra atos do Conselho de Administragio ou da Diretoria
Executiva, quando previstos neste Estatuto ¢ nos Regimentos e Regulamentos
internos da Institnicdo;

e) Deliberar sobre gualquer matéria que lhe sgja apresentada pelo Conselho de
Administragdo, pelo Conselho Fiscal, pela Diretoria Executiva ou por qualquer
dos Irmdos, ressalvadas as matérias de competéncia privativa do Conselho de
Administragio;

f) Deliberar sobre a aceitago de legados ou doagdes com encargos para a
Associagio, por proposta da Diretoria Executiva, referendada pelo Conselho de
Administragéo;

g) Aprovar, por majoria de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros, a extingdo
da Entidade;

h) Resolver os casos omissos neste Estatuto.

Paragrafo unico - As deliberagdes da Assembleia Geral, constantes das letras “a”, “d”, “e”, “f”
e “h”, serdo tomadas pelo voto majoritario dos Irmdos presentes e, as deliberagdes constantes
das letras “b” e “c” exigirfio os votos concordes de dois tergos dos presentes 4 Assembleia
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo deliberar em primeira convocagéio, sem
a maioria absoluta dos associados, ou com pelo menos de 1/5 (um quinto) nas convocagdes
seguintes,

Art, 20°, A Assembleia Geral serd convocada, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias,
por edital publicado na imprensa local pelo menos uma vez, e por mensagem eletrénica
dirigida aos Irm3os que tiverem enderego eletrdnico e o cadastrarem na Secretaria do Conselho
de Administrago.

Art, 21°, Ressalvado o disposto no paragrafo tnico do artigo 18°., a Assembleia Geral s6
podera ser instalada, em primeira convocagdo, com a presenga da maioria absoluta dos Irméos,
deliberando pela maioria simples de voto, ¢ com qualquer niimero em segunda convocagio,
ndo podendo esta ser feita antes de decorridos 30 minutos da primeira.

§ 1°. As Assembleias Gerais serfio instaladas e presididas pelo Presidente do Conselho de
Administragdo da Santa Casa de Assis. Ndo comparecendo este, nem seu substituto, serfio
instaladas e presididas pelo Provedor;

§ 2° Os Irmios que ndo puderem participar da Assembieia, cuja justificativa tenha sido
apresentada previamente, ¢ os Irmfos eméritos, ndo serfio computados para efeito de quérum

Art, 22° As deliberagdes da Assembleia Geral serfio tomadas por voto secreto ou aberto, de
acordo com decis@o da propria Assembleia Geral em cada caso, e para a eleigiio dos membros
do Conselho de Administragio e Conselho Fiscal, quando, obrigatoriamente, o voto sera
secreto.

Pardgrafo unico - Em caso de empate, nas deliberages por voto aberto ou declarado, o voto
de desempate caberé a quem a estiver presidindo.

Secdo IT
Do Conselho de Administraciio

Art. 23°, O Conselho de Administragio serd constituido por 20 (vinte) membros,
obedecendo & seguinte composigdo:
I. 13 (treze) Irmdos, eleitos pela Assembleia Geral;
II. 02 (dois) T i qasa de Assis, eleitos pelos seus pares;
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III. 05 (cinco) membros da comunidade, dentre pessoas de notoria capacidade profissional
: e reconhecida idoneidade moral, aceitos pelos demais membros do Conselho de
Administracfo.

§ 1°. Os membros eleitos ou indicados para compor o Conselho de Administragéio ndo poderdo
ser parentes consangufneos ou afins até o 2° grau do Governador, Vice-Governador e
Secretarios de Estado;

§ 2° Na hipétese de qualquer membro do Consetho de Administragdo vir 2 ser eleito para
integrar a Diretoria Executiva, devera renunciar 4 sua participagiio naquele Conselho, ao
assumir sua nova fungfo.

Art. 24°. Os Conselheiros representantes dos funciondrios exercerio seus cargos no
Conselho de Administragiio sem prejuizo das fungBes decorrentes do Contrato de Trabalho
que mantém com a Instituigfo. Ficam, entretanto, dispensados da atividade laboral, quando as
reunides do Conselho vierem a coincidir com o seu horério de trabalho.

§ 1° A condigio de membro do Conselho de Administragio néio dara direito a qualquer
remuneragio ou vantagem adicional ao conirato de trabalho, nem gerard qualquer direito a
estabilidade especial transitoria;

§ 2°. No caso de dispensa do Conselheiro funcionério, por rescisfio de contrato de trabalho,
qualquer que seja o seu fundamento, estard automaticamente extinto o seu mandato no
Conselho de Administragdo, devendo proceder-se a eleigio para escolha do substituto, nos
termos previstos neste Estatuto.

Art. 25°. O Conselho de Administragfio terd uma Diregio, constituida por um Presidente, um
Vice-Presidente e um Secretério, eleitos pelos seus pares, com mandato de 2 (dois) anos,
podendo ser reeleitos por mais um mandato.

§ 1°. Ao Presidente do Conselho, compete:

[.  Cumprir e fazer cumprir este Estatuto,
II.  Convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragio;
M.  Acompanhar os trabalhos da auditoria externa contratada;
IV.  Assumir a Provedoria, temporariamente, na situagfio prevista no § 2° do artigo 40°.

§ 2°. Ao Vice-Presidente do Conselho compete substituir o Presidente em seus impedimentos
ou auséncias e assumir o cargo de Presidente em caso de sua vacéncia;

§ 3°. Ao Secretario compete secretariar as reunides do Conselho, redigir as atas, encarregar-
se, juntamente com o Presidente, da correspondéncia, organizar e arquivar toda a
documentagéio do Conselho de Administragdo, além de outras fungdes peculiares ao cargo.

Art, 26°, O Conselho de Administragfio reunir-se-a:

I.  Ordinariamente, bimestralmente, com convocacdo de no minimo 48 horas de
antecedéncia,

II.  Extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente, ou por 1/3(um tergo)
de seus membros, ou por 1/5(um quinto) dos Irm&os, com no minimo 24 horas de
antecedéncia;

III.  Asconvocagdes previstas nos incisos I e I poderfio ser feitas pelo correio, por e-mail
ou através das midias sociais.

§ 1°. As reunides do Conselho de Administragiio niio poderfo ser realizadas sem a presenga
minima de 2/3 dos Conselheiros e suas deliberag@es, exceto aquelas a que se referem os incisos
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XIV, XV e XVI do artigo 27°., serdo tomadas por maioria simples dos presentes, cabendo ac
seu Presidente o voto de desempate, se for o caso.

§ 2°, Perderd o cargo, o membro do Conselho de Administragfio que faltar, sem motivo justo,
a trés reunides consecutivas do Colegiado, ou a quatro, alternadas, no periodo de dois anos;

§ 3°. Em caso de falta, o Conselheiro devera, sempre que possivel, comunicé-la com
antecedéncia e justifica-la no prazo de até 5 (cinco) dias apds sua ocorréncia, cabendo ao
plenario do Conselho apreciar sua justificativa;

§ 4° O Provedor da Santa Casa, sera sempre cientificado das reunides do Conselho de
Administragio, devendo delas participar, sem direito a voto;

§ 5°. Podera o Presidente do Conselho decidir, ad referendum do Conselho de Administragio,
matérias que, dado o caréter de urgéncia ou de ameaga de dano aos interesses da Entidade, nfo
possam aguardar a préxima reunifio ordindria ou extraordinaria. -

Art. 27°, Exceto quanto a primeira composigfo do Conselho de Administracéio, o mandato
dos Conselheiros serd de 4 (quatro) anos e expira com a eleigdo e posse daqueles que os
sucederdo, sendo admitidas duas recondugdes.

§ 1°. No caso de vacincia, o prépric Conselho de Administragdo, em reunifio realizada em
prazo ndo superior a 30 (trinta) dias, elegera o substituto, se o cargo vago for de Conselheiro
Irmao ou membro da comunidade;

§ 2° Tratando-se de representante dos funciondrios, a estes caberd eleger seu novo
representante, mediante eleigio a ser realizada no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar
da vacincia;

§ 3°. Os membros eleitos ou escolhidos para o preenchimento de cargos vagos completariio o
mandato dos que se afastaram ou foram destituidos;

§ 4°. Em casos excepcionais, quando néio houver Irmfos ou novos membros da comunidade
disponiveis para participacdo no Conselho, os mandatos poderfio ser prorrogados por
determinagfio da Assembleia Geral, visando a continuidade das atividades da Instituigdo, que
se caracteriza como servigo essencial & sociedade.

Art, 28°, S#o atribuicdes privativas do Conselho de Administragio:
I, Estabelecer o dmbito de atuagdio, as politicas, diretrizes, estratégias e planos de
atividades da Santa Casa de Assis, para assegurar a consecugio dos seus objetivos;

II.  Aprovar os Contratos de Gestéio propostos pela Diretoria Executiva, autorizando que
sejam firmados pela Entidade;

L. Aprovar o orgamento anual ¢ o programa de investimento da Associagio,

[V.  Aprovar as prestagdes de contas relativas aos Contratos de Gestdo firmados pela
Entidade, e encaminhar ao 6rgéo publico supervisor de sua execugfo os relatorios
gerenciais e de atividades, elaborados pela Diretoria Executiva,

V.  Acompanhar e supervisionar o desenvolvimento das atividades da Instituicio na
execugfio do plano plurianual e dos contratos ¢ convénios por ela firmados;

V1. Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas para a Instituigéio, bem como
aprovar os demonstrativos financeiros e contdbeis e as contas anuais da Entidade, com
auxilio do Conselho Fiscal e da auditoria externa;

VII.  Eleger sua Diregio;

VIII.  Eleger os membros da Diretoria Executiva e, em caso de vacéncia, eleger novo
membro, dentro do prazo de trinta dias, para completar o mandato;

IX. Conceder licengas, por motivo justificado, aos membros do préprio Conselho de
Administragfio e da Diretoria Executiva;
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361 X.
362
363 XL
364
365
366 XIL
367
368
369 XIIL
370
371 XIV.
372
373
374
375 XV.
376
377
378 XVL
379 XVIL
380 XVIIIL
381
382 XIX.
383 XX.

384
385

Fiscalizar a gestdo dos membros da Diretoria Executiva e examinar a qualquer tempo
os registros, titulos e documentos referentes a quaisquer atos administrativos;

Apurar faltas cometidas e responsabilidades, propondo & Assembleia Geral, quando
necessdrio, a destituigdo da Diretoria Executiva ou do Conselho Fiscal, ou a demisséo
de qualquer de seus membros;

Remeter ao Ministério Piblico processo em que se apure a responsabilidade de
membro da Diretoria Executiva por crime contra o patrimbnio piblico sob
administragfo da Entidade;

Aprovar o Regimento Interno da Santa Casa de Assis, que dispord sobre a estrutura,
gestdio, cargos e competéncias;

Aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3(dois tergos) de seus membros, o regulamento
préprio, contendo os procedimentos que deve adotar para a contratagio de obras e
servigos, bem como para compras e alienagdes, € o plano de cargos, saldrios e
beneficios dos empregados da Santa Casa de Assis;

Aprovar, por maioria de, no minimo, 2/3(dois tergos) de seus membros, proposta de
alteragio do Estatuto, e encaminha-la &2 Assembleia Geral, para deliberagio, em
reunido especialmente convocada para esta finalidade;

Deliberar sobre qualquer questdo de interesse da Santa Casa de Assis;

Cumprir ¢ fazer cumprir o presente Estatuto ¢ as decisdes da Assembleia Geral;
Julgar recursos contra atos da Diretoria Executiva, quando previstos neste Estatuto e
nos Regimentos e Regulamentos internos da Institui¢fio;

Admitir novos Irméos, de acordo com as disposigdes estatutarias;

Autorizar a criagiio de unidades e servigos que atendam as finalidades da Instituigdo.

Secdo III

Do Conselho Fiscal

386  Art. 29°. Ao Conselho Fiscal, composto por 03 (irés) membros efetivos, e 03(trés) suplentes,
387  eleitos dentre os IrmAos, com mandato de 04 (quatro) anos, compete:

388 a)
389
390
391
392
393 b)
394
395
396
397 c)
398
399
400
401
402 d)
403
404 e)
405

Acompanhar e avaliar os atos de gestdo administrativa, orgamentaria, financeira,
patrimonial, operacional e de pessoal, sugerindo mudangas, se for o caso, de modo a
que se alcance maior eficiéncia, eficicia ¢ economicidade, assim como colaborando
para a redugdo das possibilidades de fraudes e erros e eliminagéo de atividades que
néo agregam valor para a Entidade;

Fiscalizar permanentemente as contas, balancetes financeiros, balangos e relatérios
contabeis- financeiros da Instituigfio, tendo acesso irrestrito a qualquer documento da
instituigio, encaminhando relatdrios informativos & Diretoria Executiva e ao Conselho
de Administragfio, especialmente se forem constatadas falhas ou irregularidades;
Emitir parecer sobre as prestagdes de contas anuais da Instituiglo, analisando os
balangos ¢ demonstrativos financeiros, e apresentando conclusivamente suas
consideragBes sobre a regularidade formal e material da escrituragdio e registros
contabeis ¢ sobre o estado geral patrimonial ¢ financeiro da Santa Casa de Assis,
considerando ingressos e encargos;

Encaminhar tais parcceres ao Conselho de Administragio, 4 Provedoria e ao
Presidente de Honra da Instituigfio;

Emitir parecer nas questdes financeiras que venham a ser objeto de estudo por
qualquer outro orgdo da Administragiio;

406§ 1° A eleigiio do Conselho Fiscal ocorrera na Assembleia Geral a que se refere o Art. 51°.
407  deste Estatuto, devendo os interessados em concorrer aos seus cargos inscrever suas chapas na
408  Secretaria do Conselho de Administragfo, até 3 (irés) dias antes da data da Assembleia;

409  §2° Os membros do Conselho Flscai efetlvos e suplentes, tomarfio posse, juntamente com 0s

410 membros do Conselho

pee{orma ¢ data prevista no artigo 52°;
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411
412
413
414
415

416
417
418
419

420
421
422

423
424

425
426

427
428

429
430
431

432
433
434
435
436
437
438
439
440
441
442
443
444
445

446
447

448
449

450
451
452
453
454

§ 3°. Os membros do Consetho Fiscal poderdo ser reeleitos para os mesmos cargos por mais
dois mandatos ou, em casos excepcionais, quando ndo houver Irmdos ou novos membros da
comunidade disponiveis para participagfo no Conselho, os mandatos poderfo ser prorrogados
por determinagfio da Assembleia Geral, visando a continuidade das atividades da Instituigfo,
que se caracteriza como servigo essencial 4 sociedade.

Art. 30°. Os suplentes do Conselho Fiscal, em nimero de 03 (trés), eleitos juntamente com
os membros efetivos, assumirdo a titularidade do cargo, em caso de vacéncia, pelo tempo que
restar de mandato, na ordem do niimero de votos obtidos em sua eleig8o, assumindo, em caso
de empate, o de maior idade.

Art. 31° O Conselho Fiscal se reunira mensalmente, devendo ser lavrada ata de cada reunifio,
podendo reunir-se extraordinariamente, se necesséario, ou quando convocado por outro 6rgdo
da Administragio Superior.

Paragrafo unico - Aplica-se aos membros do Consetho Fiscal o disposto nos pardgrafos 2°. e
3°, do art, 25, cabendo ao Conselho de Administragfo apreciar as justificativas de suas faltas.

Art. 32°. No exercicio de suas fungSes, o Conselho Fiscal podera contar com o
assessoramento de orgdo de controle externo independente.

Secdo IV
Da Diretoria Executiva

Art. 33°, A Diretoria Executiva da Santa Casa de Assis compete promover os objetivos
institucionais, conforme as diretrizes ¢ planos aprovados pelo Conselho de Administragéo, ¢
sera composta pelos seguintes membros:

Provedor

Provedor Adjunto

Secretario Geral

Secretério Adjunto

Diretor Financeiro

Diretor Financeiro Adjunto

Diretor de Relagtes Pliblicas e Agdes Comunitarias

Diretor Juridico

Diretor de Patrimdnio

Diretor Clinico
Parégrafo inico. Poderfo ser candidatos e eleitos para os cargos de Provedor e Provedor
Adjunto somente os [rmfos que pertencerem ao quadro da Santa Casa de Assis ha mais de um
ano, e que ndo tenham faltado, sem motivo justificado, s Assembleias Gerais convocadas no

periodo.

Art, 34°, Os membros da Diretoria Executiva, exceto o Diretor Clinico, serfio eleitos pelo
Conselho de Administragdo para um mandato de 4 (quatro) anos.

§ 1°, As eleiges realizar-se-do quadrienalmente, na data prevista no artigo 55°., com posse na
reunifio prevista no artigo 54°.

§ 2° Os membros da Diretoria Executiva poderio ser reeleitos para os mesmos cargos por
mais dois mandatos ou, em casos excepcionais, quando ndo houver Irmaos disponiveis para a
composigio de determinados cargos, diante das especificidades das fungGes a serem exercidas,
por quantos mandatos forem necessarios, visando a continuidade das atividades da instituigio,
que se caracteriza como servigo essencial & sociedade.




455
456
457

458
459
460
461

462

463
464
465
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467
468
469

470
471
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491

492
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494
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496
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Art. 35° A Diretoria Executiva reunir-se- ordinariamente uma vez por més, em dia e hora a
serem designados pelo Provedor e, extraordinariamente, quando convocada pelo mesmo, ou
pela metade mais um de seus membros, devendo ser lavrada a competente ata.

§ 1° Todos os membros da Diretoria Executiva tém direito a voto. Para a realizagio de
reunides torna-se necessaria a presenga de pelo menos 6 (seis) de seus 10 (dez) membros ¢ as
decisGes serfio tomadas por maioria de votos dos presentes, inclusive do Provedor, que tera
voto ordinrio e o de qualidade;

§ 2°. As reunides poderfio ser presenciais, on-line ou mistas.

Art. 36° As reunides da Diretoria Executiva deverfio comparecer os Gestores das Unidades
mantidas pela Santa Casa de Assis, quando convocados, para apresentar as informagdes
técnicas que se fizerem necessarias, podendo participar das discussées, mas ndo tendo direito
a voto.

Paragrafo tinico - A Diretoria Executiva fara pelo menos uma reunifo trimestral com o Diretor
Técnico, o Diretor Clinico ¢ os médicos Diretores dos Servigos, e demais gestores, para
avaliagdo da qualidade dos servigos médico-hospitalares prestados pela Instituigfo.

Art. 37°, A Diretoria Executiva podera ser destitufda pela Assembleia Geral, nos casos de
descumprimento das normas legais e estatutarias, desobediéncia as determinagles e
orientagdes do Conselho de Administragiio ou da Assembleia Geral, bem como por omisséo,
da qual decorra possibilidade de grave prejuizo moral ou material para a Institui¢do, ou pela
pratica de atos que configurem improbidade ou gestdo temeréria, danosa aos interesses da
Entidade.

Parégrafo tinico - O procedimento para destituigdo, que deverd atender ao disposto nos artigos
27°., XI, e 18°, paragrafo Gnico deste Estatuto, sé poderé ser instaurado pelo Conselho de
Administragio, com base em representagio fundamentada, formulada por qualquer
Conselheiro ou Irméo, garantindo-se o amplo direito de defesa.

Art. 38°, Perdera o cargo o membro da Diretoria Executiva que:

I.  No exercicio de suas func¢@es, infringir normas legais, estatutarias e regulamentares
que disciplinam o funcionamento da Santa Casa de Assis ¢ regem 0s seus servigos;
II.  Afastar-se, sem licenca, por mais de trinta dias consecutivos, entendido que as licengas
serdo concedidas pelo Conselho de Administragéo,
I1l.  Faltar, injustificadamente, a trés reunides consecutivas da Diretoria Executiva, ou a
cinco, alternadas, no periodo de um ano;
1V.  Praticar atos que configurem improbidade;
V.  Atuar com desidia no cumprimento de suas fungdes.

Paragrafo tnico: Ao procedimento para perda do cargo, aplica-se, no que couber, o disposto
no pardgrafo tnico do artigo 36°,

Art. 39°. Sio atribuigdes da Diretoria Executiva como um todo:

I.  Cumptir e fazer cumprir este Estatuto e as deliberagSes da Assembleia Geral e do
Conselho de Administraggo,

II.  Administrar a Instituigio, implementando as politicas, diretrizes, estratégias, planos
de atividades e os respectivos orgamentos, promovendo, executivamente, os objetivos
institucionais, segundo as diretrizes e planos aprovados pelo Conselho de
Administracgo,

II.  Plangjar, dirigir e controlar todos os servigos e atividades da Instituig#o,
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500
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526

527
528
529
530

531
532
533

534
535
536

537
538
539
540

541
542
543

544
545
546

1V.  Aprovar a celebragfo ou a rescisdo de convénios, contratos, ou qualquer outra forma
de prestaggio de servigos da Entidade a terceiros, pessoas fisicas ou juridicas, pablicas
ou privadas, a excegfio de contratos de Gestao;
V.  Encaminhar ao Conselho de Administra¢do, para aprovagéo:

a) Proposta de orgamento geral anual da Entidade e o programa de investimentos;
b) Proposta de contrato de gestio;

c) Os relatérios mensais das atividades, com os respectivos balancetes;

d) A prestago de contas e o relatério anual de gestéo;

e) A avaliagio do Contrato de Gestdo e as analises gerenciais cabiveis;

f) Elaborar, com auxilio dos setores técnicos da Santa Casa, os projetos de

Regimento Interno da Instituigio, Regulamento proprio para contratagdo de obras
¢ servigos, bem como para compras e alienagGes, Plano de cargos e salarios.
VI.  Autorizar o Provedor a celebrar contratos para a prestagéo de servigos de terceiros em
qualquer dos Hospitais e estabelecimentos da Santa Casa de Assis;

VII.  Adquirir bens iméveis, construir, vender, hipotecar ou onerar de qualquer forma os
bens iméveis da Santa Casa, quando autorizada pelo Conselho de Administragdo e
pela Assembleia Geral,

VIIL.  Aceitar doagBes com encargos, quando autorizada pelo Conselho de Administragio ¢
pela Assembleia Geral,
IX. Criar, ampliar, reduzir ou extinguir servigos ¢ instituicSes, por motivos
administrativos ou financeiros, ad referendum do Conselho de Administragéio;
X.  Deliberar sobre a aceitagiio de legados e doages sem nus para a Santa Casa de Assis;
XI.  Nomear o Diretor Clinico e Vice-Diretor Clinico dos Hospitais, eleitos pelo Corpo
Clinico, nos termos de seu Regimento Interno;

XII.  Nomear ¢ demitir os Gestores de seus Estabelecimentos e Servigos ¢ o Diretor Técnico
Médico;

XII. Nomear novoe membro da Diretoria em caso de vacéincia, devendo a escolha ser
referendada pelo Conselho de Administragdo.

§ 1°. Sempre que os relevantes interesses da Santa Casa de Assis o exigirem, fica facultado &
Diretoria Executiva o direito de substituir o Diretor Técnico Médico, o Diretor Clinico e os
Gestores dos Servigos. Relativamente aos diretores médicos, sera ouvida previamente a
Comissdo de Etica Médica;

§ 2°. O Regimento Interno da Entidade poder4 delegar, no todo ou em parte, aos Gestores,
contratados para as funges especificas, algumas das competéncias e atribuigdes da Diretoria
Executiva e de seus membros,

§ 3°. A Diretoria Executiva poderé efetuar a venda de bens méveis, sem consulta ao Consclho
de Administragio ou 3 Assembleia Geral, até o valor correspondente a 60 (sessenta) salarios-
minimos nacional por unidade a ser vendida, de acordo com o valor de metcado;

§ 4°. O Conselho de Administragio poderd autorizar, por maioria simples dos membros
presentes na reunifio, a Diretoria Executiva a efetuar a venda de bens moveis até o valor
correspondente a 120 (cento ¢ vinte) salarios-minimos nacional, de acordo com o valor de
mercado, em reunido convocada exclusivamente para esse fim;

§ 5°. A venda de bens méveis, cujo valor seja superior a 120 (cento e vinte) salarios-minimos
nacional, e a venda de iméveis, qualquer que seja o valor, somente podera ser feita com
aprovagiio de 2/3 (dois tergos) dos Irmfos presentes na Assembleia Geral.

§ 6°. Os bens a serem vendidos, sgjam moveis ou imdveis, deverdo ser previamente avaliados
por trés avaliadores, sendo que a venda devera ser feita pelo maior valor de avaliagfio, no prazo
méaximo de 30 (trinta) diaﬁ:, contados da primeira avaliagfo.
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Art, 40°, Das decisdes da Diretoria Executiva caberd recurso ao Consetho de Administragdo
ou a Assembleia Geral, quando previsto neste Estatuto ou no Regimento Interno.

Art. 41°. Ao Provedor compete:

L
1L
HI
Iv.
V.

VL
VIL

VIIIL

IX.

XI.

XII.

Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e as decisdes do Conselho de Administragéo
e da Diretoria;

Presidir as reunides da Diretoria Executiva;

Dirigir as atividades da Santa Casa de Assis;

Contratar, promover, remover, comissionar, aplicar sangdes e demitir
funcionarios;

Autorizar despesas e promover o pagamento de obrigagdes, emitindo e
endossando cheques ou autorizando ordens de pagamento, assinando sempre em
conjunto com o Diretor Financeiro;

Assinar acordos, convénios ¢ contratos;

Representar a Santa Casa ativa e passivamente, em Juizo ou fora dele, podendo,
ouvidos o Diretor Juridico e a Diretoria Executiva, constituir procuradores,
mandatérios ou prepostos com poderes especificos;

Delegar competéncia ao membro da Diretoria, ou aos integrantes do corpo
funcional da Entidade, para exercitar, especificamente, em parte ou no todo,
qualquer de suas atribuigdes previstas nos incisos IV, V e VI

Receber mensalmente, a prestagio de contas e os balancetes dos hospitais ¢
demais unidades da Associagfio, analisd-los junto com a Diretoria Executiva e
encaminha-los ao Conselho de Administragfio e ao Conselho Fiscal;

Efetuar locagéio de iméveis, autorizado pela Diretoria Executiva;

Autorizar as publicages em nome da Santa Casa e, anualmente, fazer publicar,
no Disrio Oficial competente, os relatorios financeiros e o relatério de execuglio
dos Contratos de Gestio;

Ser fabriqueiro dos iméveis que sdo de nua propriedade da Instituigio, podendo
assinar todos os documentos necessérios para a liberagdo de enfiteuse e laudémio

§ 1°. Poderé o Provedor decidir, ad referendum da Diretoria Executiva, matérias que, dado o
caréter de urgéncia ou de ameaca de dano aos interesses da Entidade, nfio possam aguardar a
préxima reuniio;

§ 2°. Vagando os cargos de Provedor e Provedor-Adjunto, assumiré a Provedoria, automatica
¢ temporariamente, o Presidente do Conselho de Administragiio, devendo este Conselho,
conforme previsto no artigo 27°., inciso VIII, dentro de 30 (trinta) dias, eleger os novos
Provedores, que completardo o mandato,

Art. 42°, Ao Provedor-Adjunto compete:

a) Auxiliar o Provedor no desempenho de suas fung&es;
b) Substitui-lo nas auséncias e impedimentos;,
¢) Assumir o cargo de Provedor, em caso de vacincia, pelo tempo que restar do mandato.

Art. 43°, Ao Secretario Geral compete:

a) Secretariar as reunides da Diretoria Exccutiva;

b) Encarregar-se com o Provedor da correspondéncia da Santa Casa;

¢) Manter organizado o quadro associativo dos Irméos;

d) Dar parecer sobre quaisquer matérias referentes ao Estatuto, Regimentos,
Regulamentos, Cédigos e Normas que regem a Santa Casa de Assis ¢ as Entidades,
por ela mantidas, ouvidos, previamente, os diretores da area a ser analisada;

¢) Participar de Comissdes para reformas: Estatutarias, Regimentais e Regulamentares;

7 ] Ty ey
, 0 ; f /'}M
‘ AﬁO N 7)) - WHILMADD SO@F

,,,,

A:.V:‘ LEH Peslﬁa o )
TEm9730 o Ag,g, 3y dicas



554
595
596
597
598
599
600
601
602
603

604

605
606

607

608
609
610
611
612
613
614
615
616
617
618
619
620

621

622
623

624

625
626
627
628
629
630

631
632
633
634
635
636

637

638

f) Receber os pedidos de admissdo, licenga e desligamento de [rmios, submetendo-os a
apreciagio da Diretoria Executiva (licenga e desligamento) e do Conselho de
Administragdo (admissdo); '

g) Manter as atas da Dirctoria Executiva e da Assembleia Geral sob sua guarda;

h) Organizar e dirigir a catalogagdo das Resolugdes e InstrugBes Normativas dos Orgiios
da Instituigéo;

i) Ter sob sua guarda, em boa ordem, os arquivos da Entidade;

i) Receber as inscrigdes de chapas que concorrero a cargos eletivos da Entidade, em
conformidade com o estabelecido neste Estatuto;

k) Exercer outras fungdes peculiares ao cargo.

Art, 44°, Ao Secretario-Adjunto compete:

a) Substituir o Secretario Geral em suas auséncias e impedimentos;
b) Auxilid-lo no desempenho de suas fungdes.

Art. 45°. Compete ao Diretor Financeiro:

a) Administrar os fundos e rendas da Entidade conforme decisdes da Diretoria Executiva
e sob fiscalizacfio do Conselho de Administragfio e do Conselho Fiscal;

b) Orientar a arrecadagio da receita e a execugdo das despesas da Santa Casa de Assis;

¢) Executar as despesas autorizadas pelo Provedor, assinando conjuntamente, os cheques
emitidos pela Entidade;

d) Zelar pela execugdio atualizada dos servigos de contabilidade;

e) Participar de reunides do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragio
representando a Diretoria Executiva, em cardter informativo, se convocado;

f) Baixar instrugdes normativas quanto 3 ordem contébil, orgamentéria e financeira;

g} Supervisionar os servigos administrativos e de tesouraria, controlando seu movimento,
remanejando os fundos e recursos existentes, de acordo com as deliberagdes da
Diretoria Executiva;

h) Supervisionar os Servigos de Contabilidade;

Art. 46°. Ao Diretor Financeiro Adjunto compete:

a) Substituir o Dirctor Financeiro em suas auséncias e impedimentos;
b) Auxilia-lo no desempenho de suas fungdes.

Art. 47°, Compete ao Diretor Juridico:

a) Assistir a Santa Casa de Assis em Juizo, em qualquer instdncia, como autora ou ré,
sendo outorgado, pelo Provedor, o respectivo mandato, com as cldusulas “ad judicia
et extra” e mais poderes que se fizerem necessérios, inclusive substabelecer;

b) Dar parecer sobre atos e contratos, submetidos a seu exame pela Diretoria Executiva,
ou pelo Provedor. Minutar ¢ assistir 4 lavratura de escrituras e contratos de interesse
da Santa Casa de Assis;

Parégrafo tinico - Por decisdo da Diretoria Executiva, a Santa Casa podera manter no seu
quadro de funciondrios um ou mais advogados contratados, para assumir © contencioso
juridico da Instituigio e auxiliar o Diretor Juridico, podendo, ainda, constituir advogados para
casos especificos, que demandem notdria especializagiio, a fim de tratar de qualquer assunto
juridico que diga respeito & Santa Casa de Assis, a seus Hospitais ou a qualquer de seus
Estabelecimentos ou servigos.

Art. 48°. Ao Diretor de Relagées Publicas e Ages Comunitarias compete:

a) Promover a integragfo da Institui¢do com a comunidade;
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b) Plancjar, implantar e desenvolver a comunicagiio institucional, prestando
esclarecimentos ¢ informando permanentemente a populagdo sobre as atividades da
Santa Casa de Assis e a relevancia ¢ qualidade dos servigos que presta;

¢) Divulgar os fatos e eventos relevantes da Institnigdo, bem como cursos, congressos ¢
demais atividades sociais, culturais e cientificas por ela patrocinadas;

d) Organizar, coordenar redes, envolver atividades comunitérias, envolvendo Irmios,
administragio, médicos, funciondrios, voluntérios, religiosos e pacientes;

e) Coordenar as atividades do voluntariado.

Art. 49°. Ao Diretor de Patrimbnio compete:

a) Organizar e dirigir o cadastro dos bens patrimoniais promovendo os devidos registros
¢ baixas dos bens méveis e imodveis adquiridos, incorporando-os ao patriménio da
Santa Casa de Assis e zelar pela guarda dos respectivos documentos;

b) Opinar sobre compras de material permanente, contratos e outras fransagOes
patrimoniais da Santa Casa de Assis;

¢) Organizar e dirigir os servigos de almoxarifado e do setor de patrimdnio;

d) Organizar e realizar os processos de licitagio para compras de bens permanentes,
obras e servigos, presidindo a Comissio de Compras, nomeada pela Diretoria
Executiva;

¢) Supervisionar a manutengfio dos prédios e equipamentos da Santa Casa de Assis;

f) Supervisionar a construgiio de novos prédios, bem como toda a documentagio
necesséria para autorizagiio do desenvolvimento da obra pelos orgéos competentes;

g) Apresentar inventario anual dos bens patrimoniais para a Diretoria Executiva e
Conselho de Administragéo.

Art. 50°, Ao Diretor Clinico compete:

a) Representar o corpo clinico nas reunides e decisdes da Diretoria Executiva, trazendo

sugestdes ¢ solicitagles dos seus pares;

b) Apoiar a Diretoria Executiva em decisdes sobre os servigos médicos;

¢) Elaborar e fazer cumprir regimentos e normas de servigos médicos;

d) Acompanhar os servigos médicos, supervisionando escalas médicas, bem como o
cadastramento de novos profissionais médicos; '

¢) Acompanhar os servigos de residéncia médica quando instalados na instituigdo;

f) Auxiliar o Diretor Técnico nas decisBes e condugio das atividades;

g) Representar a instituigio em reunides ou eventos internos ou externos onde seja
solicitada a representatividade do Corpo Clinico da Santa Casa de Assis.

Capitule IV
Das Eleicdes e Posse dos Orgios da Administragio Superior

Art. 51° Nas eleigdes para os cargos dos Orgos da Administragdo Superior ndo serd
admitido o voto por procuragfo.

Sec¢iio I-Das Elei¢des em Geral

Subseciio I — Da Formagio do Consetho de Administragiio

Art. 52°. Os membros do Conselho de Administragio a que se refere o inciso I do artigo 22°.
deste Estatuto (Conselheiros Irm#os), assim como os membros do Conselho Fiscal, serfio
eleitos em Assembleia Geral Ordinaria (artigo17°., alinea a), que deverd ser realizada pelo
menos 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos vigentes.
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Parégrafo inico - Até 3 (trés) dias uteis antes da realizagfio da Assembleia Geral referida no
caput deste artigo, os interessados em concorrer a esses cargos deverdo se inscrever na
Secretaria da Diretoria Executiva em exercicio.

Art. 53°, A eleigdio para preenchimento dos cargos de que trata o inciso II, do artigo 22°
(representantes dos funciondrios), scré realizada até 3 (trés) dias Gteis que se sucederem a
Assembleia mencionada no artigo 51°,

Paragrafo finico - A Diretoria Executiva em exercicio nomeara uma comissdo de 3 (trés)
funcionarios, destinada a organizar e presidir a eleigio do Conselheiro representante dos
funciondrios, que se fard por voto secreto, considerando-se eleito o mais votado. Em caso de
empate, serd vencedor o funciondrio mais antigo e, persistindo o empate, o funciondrio que
tiver mais idade.

Art. 54° A eleigio para preenchimento dos cargos de que trata o inciso III do artigo 22°.
(Conselheiros membros da comunidade), ocorrerd na Assembleia que elegera os Conselheiros
Irm&os.

§ 1° Todo o procedimento de eleigdo dos representantes da comunidade devera cercar-se do
necessario sigilo e discrigdo, constituindo falta grave a inobservéncia dessa disposigfo;

§ 2°, Eventual recurso, que devera ser protocolado na secretaria do Conselho de Administragio
no prazo de 03 (trés) dias Gteis, terd efeito suspensivo e serd apreciado pelo Conselho de
Administragdo, no prazo de 10 (dez) dias iiteis.

Subsecdio I1
Da posse do Conselho de Administracio e do Conselho Fiscal

Art. 55° No Gltimo dia dos mandatos vigentes, em reunidio designada e presidida pelo
Presidente de Honra ou por seu substituto legal, ou, ainda, na eventual auséncia de ambos,
pelo Presidente do Conselho de Administragdo, ocorrerd a posse, sob compromisso, do
Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal eleitos.

§ 1°. Eventual nfo preenchimento de todas as vagas do Conselho de Administrago até a data
referida no caput deste artigo, nfio impedird a posse e o funcionamento pleno do Colegiado,
desde que até a reunifio de posse estejam eleitos € confirmados pelo menos 2/3 (dois tergos)
de seus membros, sem prejuizo de integralizag#o posterior;

§ 2°. A posse serd dada pelo Presidente de Honra ou por seu substituto legal, ou, ainda, na
eventual auséncia de ambos, pelo Presidente do Conselho de Adminisiragdo que finda o
mandato, o qual também presidird a reunifo.

Subsecio 111
Da eleigiio e posse da Dire¢éio do Conselho de Administracio e da Diretoria Executiva

Art. 56°, Em reunidio a ser convocada pelo Presidente do Conselho de Adminisiragdo, que
devera ser realizada até 15 (quinze) dias antes do término dos mandatos vigentes, o Conselho
de Administragiio elegera sua prépria Diregio e, em seguida, a Diretoria Executiva da Santa
Casa de Assis. :

§ 1° Os critérios para a eleigdo da Diregfio do Conselho de Administragdo serfio definidos
pelos Conselheiros na prépria reunido;

§ 2°, A Diretoria Executiva sera eleita pelo Conselho de Administragdo em exercicio, e ndo
pelo novo Conselho eleito na reunido prevista no artigo 51°,;
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§ 3° Até 3 (trés) dias dteis antes da reunifo de que trata o “caput” deste artigo, os interessados
em concorrer aos cargos da Diretoria Executiva deverdo protocolar requerimento de inscrigdo
de suas chapas na Secretaria do Conselho de Administragéo;

§ 4°, Antes da votagfio para eleigio da Diretoria Executiva, que sera secreta, o Conselho de
Administragio podera facultar aos candidatos um tempo de 30 (trinta) minutos para que cada
chapa concorrente apresente os principais pontos de seu programa de gestéo;

§ 5° Proclamada a chapa vencedora, seus integrantes serfio empossados na reunido constante
do artigo 54°.

Capitulo V
Dos Aspectos Econémico-financeiros

Secio I- Do Patrimdnio da Entidade

Art. 57°. O patriménio da Santa Casa de Assis é constituido de bens méveis e imoveis,
legados, doagdes e subvengdes de qualquer natureza que venha a receber de pessoas fisicas ou
juridicas, piblicas ou privadas.

Secido II-Das Fontes de Recursos e sua Aplicagfo

Art. 58°, Sao fontes de recursos:

a) Doagdes ¢ legados de pessoas fisicas ou juridicas;

b) Receitas patrimoniais ¢ rendimentos de aplicages de seus ativos financeiros;

c) Rendas de prestagdo de servigos;

d) Outras receitas e rendas nfo especificadas;

e) Patrocinios;

f) Contratos, convénios e parcerias oriundos do Poder Pablico ¢ Privado;

g) Contratos de gestdo, firmados com a Unido, o Estado ou Municipios;

h) Subvengdes e auxilios dos Poderes Publicos;

i) O produto de venda de titulos ou planos de assisténcia médico-hospitalar a
comunidade.

§1°. Todos os recursos da Associagdo, de qualquer origem, assim como os eventuais
excedentes financeiros serio obrigatoriamente aplicados no territério nacional, na manutengiio
e desenvolvimento de seus objetivos sociais;

§2°. A Entidade ndo remunera, sob qualquer forma, seus Associados, nem os membros de sua
Administragdo Superior, pelos servigos que nessa condigfo prestarem & Instituicfo, os quais
serfio inteiramente gratuitos, ressalvando-se eventual ajuda de custo a membros do Conselho
de Administrago, por reunido da qual participem, desde que demonstrada a necessidade dessa
ajuda e seja ela aprovada em Assembleia Geral,

§3°. Também, néo distribuird a qualquer membro dos 6rg8os de sua Administragdo Superior,
ou a qualquer dos seus Associados, em qualquer hipétese, nem mesmo em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento, bens ou parcela de seu patrimdnio liquido, assim como
lucros, bonificagBes ou vantagens de qualquer tipo.

Secio ITI- Do Exercicio Econdmico-Financeiro

Art, 59°. O exercicio econdémico-financeiro da Santa Casa de Assis inicia-se no dia 1°
(primeiro) de janeiro, encerrando-se na data de 31 (trinta e um) de dezembro de cada ano.
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Art. 60°, Em 31 (trinta e um) de dezembro, no encerramento de cada exercicio financeiro,
ser4 realizado o Balango Patrimonial, e as Demonstragdes Financeiras das contas de Receitas,
Despesas e Anexos, os quais abrangerfio todos os setores da Santa Casa de Assis.

Parigrafo tGnico - Anualmente, serdo obrigatoriamente publicados no Didrio Oficial
competente, bem como encaminhados ao Tribunal de Contas para andlise, o balango, os
relatérios financeiros, o relatério de execugfio do Contrato de Gestdo, bem como as demais
prestagdes de contas da Entidade.

Art. 61°. Nio se sujeita  hipoteca, nem a outros énus e nfo respondem por dividas, os prédios
proprios em que funcionam os Estabelecimentos da Associagdo.

Capitulo V1
Do Poder Disciplinar

Art. 62°. Os empregados, médicos autdnomos e prestadores de servigos, mesmo sem vinculo
empregaticio, estardo sujeitos as normas disciplinares internas, definidas em regulamento
proprio, aprovado pela Diretoria Executiva.

§1°. A Diretoria Executiva, através do seu Provedor, podera instaurar Comisséo Interna
Disciplinar para apurar fatos de maior gravidade, de acordo com a legislag@io vigente;

§2°. A Diretoria Executiva poderd impor sang#o disciplinar a membros do Corpo Clinico, por
infragio administrativa, sempre garantindo o amplo exercicio do direito de defesa;

§3°. O Regimento Interno da Santa Casa de Assis dispora detalhadamente sobre as infragdes
administrativas passiveis de penalidade, os procedimentos de sua apurag@o e as sangOes
disciplinares correspondentes.

Art. 63°. Os hospitais da Santa Casa de Assis serdo abertos a todos os médicos que, devida e
regularmente, estejam registrados nos Orgfios competentes para exercicio profissional,
obedecendo as normas deste Estatuto, do Regimento Interno da Entidade, do Regimento
Interno do Corpo Clinico e do Regulamento Geral Hospitalar.

Paragrafo tnico - O livre exercicio estende-se a todo profissional, mesmo que néo pertenga ao
Cotpo Clinico da Santa Casa de Assis, ressalvadas as condigdes contidas no Regulamento
Geral do Hospital ¢ no Regimento Interno do Corpo Clinico, aprovado pela Diretoria
Executiva.

Capitulo VII
Da Reforma do Estatuto, da Extin¢do e da Perda de Qualificagiio como OS
Secdo I
Da reforma do Estatuto

Art. 64°, Este Estatuto Social s6 poder4 ser alterado ou reformado, no todo ou em parte, por
Assembleia Geral extraordindria, convocada especialmente para essa finalidade, ndo podendo
¢la deliberar, em primeira convocagfio, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos
de 1/5 (um quinto) nas convocagdes seguintes, exigindo-se, ainda, o voto concorde de 2/3 (dois
tergos) dos presentes.

Paragrafo nico. A iniciativa de convocagdo da Assembleia Geral para alteragdo ou reforma
deste Estatuto, bem como a proposta de alteragio ¢ matéria privativa do Conselho de

Administracio.
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Se¢do II
Da Exting¢io ou Dissolugiio

Art. 65° A Santa Casa de Assis s6 podera ser dissolvida ou extinta por decisio da Assembleia
Geral, tomada pelo voto de 2/3 de seus membros, nos termos do artigo 18°, letra “g”, deste
Estatuto, ouvidos previamente a Diretoria Executiva, o Conselho de Administragiio e o
Conselho Fiscal.

Art. 66°, Em caso de ser dissolvida ou extinta a Santa Casa de Assis, pagas as dividas e
cumpridas suas obrigagdes, proceder-se-4, por indicagio da Assembleia Geral, a incorporagéo
integral do patriménio remanescente, dos legados ou das doagSes que lhe foram destinados,
bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas atividades, ao patrimdnio de outra
organizago social qualificada no dmbito do Estado, da mesma drea de atuagdo, ou ao
patrimdnio do Estado, na proporgio dos recursos € bens por este alocados.

Paragrafo tinico - Nao existindo, no dmbito do Estado, Instituigio nas condigSes indicadas
neste artigo, a incorporagio patrimonial referida no caput sera feita em favor da Fazenda do
Estado,

Secdo III
Da Perda da Qualificaciio como Organizagiio Social de Saude

Art. 67°. Vindo a perder a qualificagio como Organizagio Social de Satde, todas as agGes
subsequentes deverdo ser conduzidas nos termos da lei que rege as Organizages Sociais.

Capitulo VIII
Das Disposi¢des Gerais e Transitorias

Art. 68°. Os membros dos érgios da Administragdo Superior, excegéio feita aos representantes
dos funciondrios no Conselho de Administragio, ndo poderfio exercer na Santa Casa de Assis
nenhuma atividade remunerada, com ou sem vinculo empregaticio.

Art. 69°. Aos conselheiros, administradores e dirigentes da Santa Casa de Assis ¢ vedado
exercer cargo de chefia ou fungfio de confianga no Sistema Unico de Saade— SUS.

Art. 70° Todos os atos, resolugles e providéncias tomadas pelo Conselho de Administragfio
e pela Diretoria Executiva em suas reunides serdio registrados em ata, que seré subscrita por
todos os membros presentes.

Art. 71° E livre o acesso aos representantes de qualquer crenga religiosa, que queiram prestar
assisténcia espiritual aos pacientes, desde que identificados pela administragfio da Santa Casa

de Assis.

Art, 72°. A Santa Casa de Assis podera facultar a atividade de voluntérios, no integrantes da
Irmandade, que se disponham a desenvolver atividades, em colaboragéio com os setores de
psicelogia e assisténcia social da Entidade, destinadas a reforgar a autoestima, dar conforto
espiritual e atender a outras necessidades dos pacientes, inclusive materiais.

Paragrafo tinico - As atividades de voluntariado serfio regidas por regimento proprio, aprovado
pela Diretoria Executiva, e coordenadas pelo Diretor de RelagBes Piblicas e Acgdes

Comunitarias.

Art. 73°, E vedado a Santa Casa de Assis e a qualquer de seus érgéos envolver-se em questdes
politico-partidarias. : e
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Paragrafo Gnico - E obrigatério o pedido de licenga do cargo de provedor ¢ demais cargos
eletivos da Santa Casa de Assis, com antecedéncia de 10 (dez) dias a data final para a
apresentagiio & Justiga Eleitoral, de pedido de registro de candidatura para cargos dos poderes
legislativo e executivo, em qualquer esfera de governo.

Art. 74°, Fica a Santa Casa de Assis expressamente autorizada a representar seus filiados,
judicial ou extrajudicialmente, nos termos do artigo 5°., incisos XXI e LXX da Constitui¢do
Federal, visando & defesa de direitos e/ou interesses relativos ao exercicio de suas fungdes na

Santa Casa de Assis.

Art. '75°. A Diretoria Executiva cleita tera 6 (seis) meses de prazo, para elaborar e/ou revisar,
¢ apresentar ao Conselho de Administragdo revisio do Regimento Interno, do Regulamento
dos Procedimentos para contratag@o de obras e servigos e para compras e alienag@es ¢ do Plano
de Cargos, Saldrios ¢ Beneficios dos empregados da Entidade.

Art, 76°. Em razdo da presente reforma estatutdria:

§ 1° Os integrantes que atualmente comp®em os orgios da Administragio Superior da Santa
Casa de Assis poderio ser reeleitos para os mesmos cargos por mais trés mandatos, conforme
previsto no § 2°., do artigo 33°;

§ 2°. Excepcionalmente, visando o completo €xito da reforma estatutaria, quando a mesma
ocorrer, poderdio ser alterados os prazos para as primeiras eleigdes subsequentes a Assembleia
destinada 4 aprovagéo do Estatuto.

Art. 77°. Os casos omissos no presente Estatuto, quando houver urgéncia, serio resolvidos
pela Dirctoria Executiva, com posterior comunicagio ao Conselho de Administragio para
referendo.

Art. 78°. O presente Estatuto revoga os anteriores e entra em vigor nesta data com sua
aprovagiio pela Assembleia Geral Extraordinaria.
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